
NATJEČAJ ZA VODITELJA TURISTIČKE ZAJEDNICE 

 

Na temelju članka 22. stavka 4. Zakona o turističkim zajednicama i promicanju hrvatskog 

turizma (NN 52/19, 42/20), članka 40. Statuta Turističke zajednice Grada Kutjevo, ( Službeni 

glasnik Grada Kutjeva, br.6/2020), direktor Turističke zajednice Grada Kutjevo raspisuje 

 

 

J A V N I     N A T J E Č A J 

 

 

za imenovanje voditelja/voditeljice Turističke zajednice Grada Kutjeva 

 

Broj izvršitelja: 1 izvršitelj na neodređeno, puno radno vrijeme uz probni rad u trajanju 

od 3 mjeseca 

 

 

Kandidati za voditelja Turističke zajednice Grada Kutjeva (u daljnjem tekstu: kandidat), 

moraju ispunjavati opće uvjete propisane Zakonom o radu ( „NN br. 93/14, 127/17, 98/19, 

151/22, 46/23, 64/23“), te posebne uvjete propisane člankom 15. Pravilnika o organizaciji i 

sistematizaciji radnih mjesta u Turističkoj zajednici Grada Kutjeva od 25. siječnja 2023.godine, 

i člankom 5. Pravilnika o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u turističkim 

zajednicama („NN br.13/22“),  kako slijedi: 

 

1. da ima najmanje završen prijediplomski stručni studij ili prijediplomski sveučilišni studij 

2. najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima u turizmu  

3. znanje jednog stranog jezika  

4. znanje rada na osobnom računalu  

 

 

Sukladno odredbi članka 23. Zakona o turističkim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma 

(„ NN br. 52/19, 42/20 „) može se zaposliti osoba koja ispunjava ostale propisane uvjete, ali 

nema položen stručni ispit, s tim da mora u roku od jedne godine od dana stupanja na rad 

položiti stručni ispit.  

Iznimno, u skladu sa člankom 23. stavak 5. Zakona o turističkim zajednicama i promicanju 

hrvatskog turizma („ NN br. 52/19, 42/20 „) stručni ispit ne moraju polagati osobe koje u 

trenutku zasnivanja radnog odnosa u turističkoj zajednici imaju odgovarajuću stručnu spremu 

i najmanje pet godina radnog staža na poslovima u turizmu u toj stručnoj spremi. 

 

 

Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u tekstu natječaja, a imaju 

rodno značenje odnose se jednako na muški i ženski rod. 

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave natječaja. 

Natječaj se objavljuje kod Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, na službenoj stranici Turističke 

zajednice i na oglasnoj ploči Turističke zajednice. 

 

 

 

 

 

 



Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se isključivo u zatvorenoj omotnici osobno 

na adresu:  

Turistička zajednica Grada Kutjeva  

adresa: Vrtićka ulica 6, 34 340 Kutjevo,  

uz naznaku „ Za natječaj za voditelja Turističke zajednice Grada Kutjeva - ne otvarati“. 

 

 

 

Prijava na natječaj mora sadržavati: 

- ime i prezime kandidata/kinje, 

- adresu, 

- broj telefona/mobitela i adresu elektroničke pošte, 

- naznaku kako je riječ o prijavi na predmetni natječaj, 

- specifikaciju priloga/priloženih dokaza uz prijavu, 

- potpis kandidata/kandidatkinje. 

 

Uz pisanu prijavu sa osobnim podacima, kandidati su dužni priložiti:  

1. dokaz o stručnoj spremi - preslika diplome ili potvrde odnosno uvjerenja visokoškolske 

ustanove o stečenoj stručnoj spremi, 

2. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima - preslika radne knjižice i 

Elektronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ERPS, potvrda poslodavca ili 

drugi odgovarajući dokaz (ugovor o radu, rješenje o prijemu, rješenje o rasporedu i sl.) iz kojeg 

je razvidno obavljanje dosadašnjih poslova – vrsta poslova i potrebna stručna sprema te 

vremensko razdoblje obavljanja tih poslova, 

3. dokaz o aktivnom poznavanju jednog svjetskog jezika (svjedodžba, potvrda, uvjerenje, 

preslika svjedodžbe ili  indeksa fakulteta iz koje se vidi da je položen ispit iz jednog svjetskog 

jezika),  

4. dokaz o poznavanju rada na računalu (vlastoručno potpisanu izjavu o poznavanju rada na 

računalu ili preslika svjedodžbe ili indeksa fakulteta, svjedodžbe srednje škole ili odgovarajuće 

potvrde), 

5. dokaz o položenom stručnom ispitu, ako ga ima, 

6. životopis, 

7. presliku osobne iskaznice ili domovnice. 

 

Uredna prijava smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. 

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 

natječaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natječaj i dostavlja joj se pisana obavijest o 

razlozima zbog kojih se ne smatra kandidatom.  

Osoba koja je podnijela nepotpunu prijavu, neće se pozvati na dopunu dokumentacije.  

Neće se razmatrati prijave koje su nepotpune ili nerazumljive, kao ni prijave koje se dostave 

izvan roka ili na način različit od načina dostave propisanog ovim natječajem.  

Za potrebe provođenja natječaja imenovat će se posebno povjerenstvo za provođenje javnog 

natječaja.  

S kandidatima prijavljenim na natječaj čije su prijave potpune i pravodobne obavit će se 

testiranje -  razgovorom (intervju), o čemu će kandidati biti pravovremeno obaviješteni. 

Posebno povjerenstvo će nakon provođenja testiranja - razgovor (intervjua) sa 

kandidatima/kandidatkinjama koji ispunjavaju uvjete natječaja, predložiti 

kandidate/kandidatkinje za izbor.  

S izabranim kandidatom/ kandidatkinjom se zaključuje ugovor o radu na neodređeno vrijeme 

uz trajanje probnog rada u roku od 3 mjeseca. 



Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici, a prije donošenja odluke o izboru kandidata predočit 

će se izvornik ili ovjerena preslika. 

O rezultatima Natječaja će kandidati koji su ispunili formalne uvjete iz natječaja, biti 

obaviješteni elektroničkom poštom najkasnije u roku od 15 dana od isteka roka za podnošenje 

prijava. 

Direktor Turističke zajednice Grada Kutjevo zadržava pravo poništenja ovog javnog natječaja 

bez posebnog obrazloženja. 

Kandidati/ kandidatkinje prijavom na natječaj pristaju da se njihovi osobni podaci obrađuju u 

potrebnom obimu i u svrhu provedbe Natječaja, od strane ovlaštenih osoba za provedbu 

natječaja sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vijeća o zaštiti pojedinca u 

vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan 

snage Direktive 95/46 EZ od 27. travnja 2016.godine (Službeni list Europske unije, L119/1). 

 
 

  

  

 

 


